
#IHRE AUFGABEN #IHR PROFIL #DARUM LIV

Für das Beschäftigungsverhältnis gilt der Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L). Die Einstellung erfolgt unbefristet. Die 
Stelle ist grundsätzlich teilbar. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt 
eingestellt.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann bewerben Sie sich jetzt mit einer aussagekräft igen Bewerbung, die Sie uns bitte bis zum 30.11.2026  als E-Mail (nur PDF-Format) mit 
den üblichen Unterlagen unter Angabe der Kennziffer 383-LIV an karriere@hs-heilbronn.de zusenden. Wir weisen darauf hin, dass die 
Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens nach § 15 (1) LDSG verarbeitet werden. Die Unterlagen werden aus datenschutzrechtlichen 
Gründen nach Abschluss des Verfahrens vernichtet.

Ansprechpartner*in 
Rahel Zoller  
Leiterin LIV
07131 504 1311 
www.liv-bib.de
www.hs-heilbronn.de/karriere

LIV. Lernen. Informieren. Vernetzen. Die gemeinsame Bibliothek der Hochschule Heilbronn und der Dualen Hochschule Baden-
Württemberg vereint Digitalisierung, Informationskompetenz und Forschung zu einem Lernort der Zukunft. 
Hiervon profitieren rund 13.000 Nutzer an allen Campusstandorten.

Die Hochschule Heilbronn sucht am Bildungscampus zum 01.02.2027 eine*n 

FACHANGESTELLTE*R FÜR MEDIEN- UND 
INFORMATIONSDIENSTE 
BIBLIOTHEK LIV  |  VOLLZEIT |  KENNZIFFER 383-LIV

Freuen Sie sich auf Ihre 
neue Herausforderung! 
Wir freuen uns auf Ihre 
Bewerbung.

>

#MÖGLICHMACHER*IN

> Benutzungsdienst mit 
Ausleihverbuchung, Benutzerberatung, 
Gebühren- und Mahnfällen, 
Bestandspräsentation und weiteren 
Aufgaben

> Co-Teamleitung des Benutzungs-
dienstes

> Organisation und Durchführung von 
Bibliotheksführungen und 
Bibliothekseinführungs-Schulungen

> Beratung und Bearbeitung von 
Bestellungen im Medienlieferdienst

> Interessante und vielfältigen Tätigkeiten 
in einem innovativen hochschulüber-
greifenden Bibliotheksprojekt

> Engagiertes Team, in dem ein wert-
schätzendes Miteinander die Arbeit 
bestimmt und Raum für Persönlichkeit 
bleibt

> Moderner Arbeitsplatz 
> Vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten
> Zertifizierte familiengerechte 

Hochschule
> Betriebliche Altersvorsorge und weitere 

Sozialleistungen nach TV-L
> Vergütung je nach persönlichen 

Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 9a 
TV-L

> Abgeschlossene Ausbildung zum/zur 
Fachangestellten für Medien- und 
Informationsdienste

> Erste Erfahrungen mit der Bibliotheks-
software folio sind von Vorteil

> Ausgeprägte Serviceorientierung sowie 
selbstständiges und sorgfältiges Arbeiten 

> Sicherer Umgang mit MS Office-Produkten, 
MS Teams und gute Englisch-Kenntnisse

> Bereitschaft zur Übernahme von Diensten 
bis 18 Uhr

mailto:karriere@hs-heilbronn.de



