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HOCHSCHULE HEILBRONN

#WISSENSTRAGER

Die Hochschule Heilbronn mit ihren rund 8.000 Studierenden ist eine der grofiten Hochschulen fiir Angewandte
Wissenschaften in Baden-Wiirttemberg. Mir ihren vier Standorten Campus Sontheim, Bildungscampus, Campus
Kiinzelsau und Campus Schwébisch Hall und den Kompetenzen in Technik, Wirtschaft und Informatik gehort sie

mit zu den fithrenden Hochschulen des Landes.

Wir suchen am Bildungscampus zum Wintersemester 2023/2024 eine*n

PROFESSOR*IN FUR WIRTSCHAFTSINFORMATIK
SCHWERPUNKT BETRIEBSWIRTSCHAFTSLEHRE

FAKULTAT WIRTSCHAFT UND VERKEHR | KENNZIFFER 214/2-P-WV

#IHRE AUFGABEN

» Lehrveranstaltungen aus Grund-
und Hauptstudium in den Wirt-
schaftsinformatik-Studiengdngen
der Fakultdt in deutscher und
englischer Sprache

» Bereitschaft zur Mitwirkung in der
Selbstverwaltung der Hochschule

» Beitrag zu den Forschungsaktivi-
taten im eigenen Fachgebiet

» Beteiligung am aktiven Ausbau der
Kontakte zu Unternehmen und
Institutionen der Region

» Unterstiitzung der Kompetenzen
des Fachbereichs
Wirtschaftsinformatik im Bereich
Betriebswirtschaftslehre

» Unterstlitzung und Ausbau der
interdisziplindren Zusammenarbeit

#IHR PROFIL

» Abgeschlossenes Studium der
Wirtschaftsinformatik mit Schwer-
punkt Betriebswirtschaftslehre
oder vergleichbares Studium

» Einschlagige Berufserfahrung und
Expertise in einem fiir das
Rufgebiet relevanten Bereich,
insbesondere IT-Governance /
Risk / Compliance, IT-Controlling
oder IT-gestiitzte Priifungsverfahren

» Befdhigung zum wissenschaft-
lichen Arbeiten, die in der Regel
durch Promotion nachgewiesen
wird

» Hohe Kommunikationskompetenz

» Sehr gute Deutsch- und Englisch-
kenntnisse

#DARUM HHN

» Interessante und vielfdltige
Tatigkeiten in einem innovativen
Hochschulumfeld

» Entwicklungsméglichkeiten und
Gestaltungsperspektiven an einem
jungen wachsenden Campus

» Fachbereich Wirtschaftsinformatik
strebt an, fithrend an den HAW
Baden-Wiirttembergs im unterneh-
mensweiten und -Ubergreifenden
Informations- und Datenmanage-
ment zu werden

» Flexible Arbeitszeiten und ein
familienfreundliches Arbeitsumfeld

» Dual Career Netzwerk der Region
Heilbronn

» Besoldung nach W2

Die Einstellungsvoraussetzungen richten sich nach § 47 Landeshochschulgesetz. Im Rahmen der beruflichen Gleich-
stellung besteht an Bewerbungen von Frauen ein besonderes Interesse. Bewerberinnen kénnen sich mit der Gleich-
stellungsbeauftragten der Hochschule Frau Prof. Dr. Saskia-Nicole Reinfuss (Gleichstellung und Diversitdt HHN) in
Verbindung setzen. Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerber*innen bevorzugt beriicksichtigt.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich jetzt mit einer aussagekraftigen Bewerbung, die Sie uns bitte bis zum 15.09.2022 als E-Mail
(nur PDF-Format) mit den tblichen Unterlagen unter Angabe der Kennziffer 214/2-P-WV an
berufungsmanagement@hs-heilbronn.de zusenden. Wir weisen darauf hin, dass die Daten im Rahmen des
Bewerbungsverfahrens nach § 15 (1) LDSG verarbeitet werden. Die Unterlagen werden aus datenschutzrechtlichen
Griinden nach Abschluss des Verfahrens vernichtet.

Ansprechpartner

Prof. Dr. Helmut Beckmann
Stellvertretender Dekan
07131504 514

www.hs-heilbronn.de/karriere_lehre

Freuen Sie sich auf lhre
neue Herausforderung!
Wir freuen uns auf lhre
Bewerbung.
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