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Ubersicht der Module im Hauptstudium MPW HOCHSCHULE HEILBRONN

Personalentlohnung

Rahmengebung des Personalmanagements

Personalveranderungen

Operatives
Personalmanagement

Aus- und Weiterbildungskonzepte

Personal-, Team-, und Organisationsentwicklung

Personalentwicklungs-
prozesse

Sozial- und Fihrungskompetenzen

Coaching und Consulting

Sozial- und
Flhrungskompetenzen

General Management | Business Excellence

General Management

HR Trends | HR Research & Development

HR Research &
Development

Internationale Aspekte des Personalmanagements

Sprache und Kultur

Internationale und
interkulturelle Aspekte des
Personalmanagements

Arbeits- und Sozialversicherungsrecht

Spezielle Rechtsfragen des
Personalwesens

Bachelor Thesis

Bachelor Thesis




