
Veränderungsmanagement Sommersemester 2019 

 

Wir gratulieren unseren Veränderungsmanagern zum erfolgreichen Abschluss der Projekte im 

Sommersemester 2019. 

Dieses Semester haben unsere Studierende wieder interessante und anspruchsvolle Projekte bei 

verschiedenen Unternehmen aus der Region gemeistert: 

Argo Hytos GmbH in Kraichtal – Innerbetriebliche Materialflussanalyse und mehrstufiges Konzept für 

eine transparente Materialverfolgung im standortübergreifenden Werks‐Lager‐Verkehr 

Bechtle Logistik & Service GmbH in Neckarsulm – Optimierung Entsorgungslogistik durch Analyse 

und alternative Konzepte für Wertstoff‐ und Restmüllentsorgung und ‐vermeidung 

Albert Berner Deutschland GmbH in Künzelsau – Arbeitsplatzstandardisierung und ‐optimierung im 

Bereich Wareneingang und Warenausgang zur Verbesserung der Mitarbeiterrotation unter Aspekten 

der Ergonomie und der Laufwegoptimierung unter Berücksichtigung ergonomischer Aspekte 

Adolf Würth GmbH & Co KG in Künzelsau – Ausplanung der Umzugslogistik für die Inbetriebnahme 

eines neuen zentralen Außenlagers. 

Wir bedanken uns sehr herzlich bei den Partnerfirmen und unseren Studierenden. 

 

 


