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vom 20.04.2022 

 
 

Aufgrund von § 8 Abs. 5 in Verbindung mit § 32 Abs. 1 des Landeshochschulgesetzes (LHG) 

vom 1. Januar 2005 (GBI. S. 1), zuletzt geändert durch Artikel 2 des Gesetzes vom 

23. Februar 2016 (GBl. S. 108, 118) hat der Senat der Hochschule Heilbronn – Technik - 

Wirtschaft - Informatik – am 22.07.2022 folgende Studien- und Prüfungsordnung des 

Bachelorstudiengangs Betriebswirtschaft und Unternehmensführung (BU), zuletzt geändert 

durch die Annahme der Änderungssatzung vom 12.10.2016 zur SPO des Bachelorstudien- 

gangs Betriebswirtschaft und Unternehmensführung (BU), beschlossen. 

 
§ 33 

Studien- und Prüfungsordnung 

Bachelorstudiengang 
Betriebswirtschaft und Unternehmensführung (BU) 

SPO 4 

HOCHSCHULE HEILBRONN 

– Technik - Wirtschaft - Informatik – 

Gültig ab 01.09.2022 
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1 Grundlagen zum Studienaufbau 

1.1 Bestimmung des Gesamtumfangs 

Der Gesamtumfang der für den erfolgreichen Abschluss des Studiums erforderlichen Lehr- 

veranstaltungen im Pflicht- und Wahlpflichtbereich beträgt 134 Semesterwochenstunden und 

führt zum Erwerb von 210 ECTS. Der Workload pro 1 ECTS-Punkt beträgt 25 Zeitstunden und 

damit 750 Zeitstunden pro Semester. 

1.2 Gliederung des Studiums 

Die Regelstudienzeit beträgt sieben Semester. Die für den erfolgreichen Abschluss des Stu- 

diums erforderlichen Lehrveranstaltungen im Pflichtbereich und die zugehörigen Studien- und 

Prüfungsleistungen gliedern sich in das Grundstudium, die Pflichtveranstaltungen im 

Hauptstudium sowie eine zu wählende Vertiefungsrichtung im Hauptstudium. Im 

Grundstudium werden jeweils zwei Lehrveranstaltungen zu einem Modul zusammengefasst, 

im Hauptstudium entspricht jeweils eine Lehrveranstaltung einem Modul.  

1.3 Unterrichtssprache 

Alle Veranstaltungen finden in deutscher oder englischer Sprache statt (§ 3 Abs. 5). 

2 Grundstudium 

Die Veranstaltungen des Grundstudiums sind in den nachfolgenden Tabellen wiedergegeben: 

2.1 Fächer des 1. Semesters 

Lehrveranstaltung Prüfungs- 

leistung 

Prüfungs- 

vorleistung 

 

EDV- 

Nr. 

Modul- 

Nr. 

Bezeichnung Art SWS Art Dau- 

er 

Art Dau- 

er 

ECTS 

154001 G1 Modul Einführung in die BWL und VWL 

154011 G1.11 Einführung in die 
Betriebswirtschaftslehre 

V/Ü 4 1 LKBK 120    5 

154002 G2 Modul Propädeutik 

154012 G2.12 Mathematik V/Ü 4 1 LK 120    5 

154003 G3 Modul Wissenschaftliches Arbeiten, Informations- und IT-Kompetenzen  

154013 G3.13 Informationsmanagement 
und Programmierung 

V/Ü 4 1 LA     5 

154004 G4 Modul Wirtschaftsrecht und Führung 

154014 G4.14 Wirtschaftsprivatrecht I V/Ü 4 1 LK 120    5 

            

154015 G4.15 Organisation und 
Personalmanagement 

V/Ü 4 1  LK 120    5 

154005 G5 Modul Marketing und Produktion 

154016 G5.16 Marketing V/Ü 4 1 LK 120    5 

Summe 24 6      30 
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2.2 Fächer des 2. Semesters 

Lehrveranstaltung Prüfungs- 

leistung 

Prüfungs- 

vorleistung 

 

EDV- 

Nr. 

Modul- 

Nr. 

Bezeichnung Art SWS Art Dau- 

er 

Art Dau- 

er 

ECTS 

154001 G1 Modul Einführung in die BWL und VWL 

154021 G1.21 Mikroökonomie V/Ü 4 1 LK 120    5 

154002 G2 Modul Propädeutik 

154022 G2.22 Statistik V/Ü 4 1 LK 120    5 

154003 G3 Modul Wissenschaftliches Arbeiten, Informations- und IT-Kompetenzen  

154023 G3.23 Wissenschaftliches 
Arbeiten  

V/Ü 4 1 LA     5 

154005 G5 Modul Marketing und Produktion 

154024 G5.24 Produktion und Logistik V/Ü 4 1 LK 120    5 

154006 G6 Modul Rechnungswesen 

154025  G6.25 Kosten- und Leistungs- 
rechnung 

V/Ü 4 1 LKBK 120    5 

154026 G6.26 Jahresabschluss V/Ü 4 1 LK 120    5 

Summe 24 6      30 
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2.3 Modulprüfungen des Grundstudiums 

Die Modulprüfungen des Grundstudiums sind in der nachfolgenden Tabelle wiedergegeben: 
 

EDV- 

Nr. 

Prüfungsleistung und Modulzuordnung Prüfungsvorleistung Gewicht 
der Lehr- 
veran- 
staltung 
für die 
Note des 
Moduls 

Gewicht 
der Modul- 
note für die 
Note des 
Grund- 
studiums 

EDV- 
Nr. 

Modul-
Nr. 

Bezeichnung Modul-
Nr. 

Bezeichnung   

154001 G1 Modulprüfung Einführung in die BWL und VWL 

154011 G1.11 Einführung in die Betriebswirt- 
schaftslehre 

  5 

10 

154021 G1.21 Mikroökonomie   5 

154002 G2 Modulprüfung Propädeutik 

154012 G2.12 Mathematik   5 

10 
154022 G2.22 Statistik   5 

154003 G3 Modulprüfung Wissenschaftliches Arbeiten, Informations- und IT-Kompetenzen 

154013 G3.13 Informationsmanagement und 
Programmierung 

  5 

10 
154023 G3.23 Wissenschaftliches Arbeiten    5 

154004 G4 Modulprüfung Wirtschaftsrecht und Führung 

154014 G4.14 Wirtschaftsprivatrecht I   5 

10 
154015 G4.15 Organisation und 

Personalmanagement 

  5 

154005 G5 Modulprüfung Marketing und Produktion 

154016 G5.16 Marketing   5 

10 
154024 G5.24 Produktion und Logistik   5 

154006 G6 Modulprüfung Rechnungswesen 

154025 G6.25 Kosten- und Leistungsrechnung   5 

10 
154026 

 

G6.26 Jahresabschluss   5 

Summe 60 
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2.4 Nicht ausgleichbare Modulprüfungen im Grundstudium 

Die Modulprüfungen der Module G3, G4 und G5 sind nur dann bestanden, wenn alle in den 

Modulprüfungen vorgesehenen Prüfungsleistungen mit mindestens ausreichend (4,0) 

bewertet wurden. Für das Bestehen des Moduls ist die Wiederholung der nicht bestandenen 

Submodulprüfung ausreichend. 

2.5 Bachelorvorprüfung 

Das Zeugnis der Bachelorvorprüfung enthält die Modulnoten aller in der Tabelle des Gliede- 

rungspunktes 2.3 aufgeführten Modulprüfungen. Die Modulnote der Modulprüfung ist das 

arithmetische Mittel aus den Noten der Prüfungsleistungen in den zur jeweiligen Modulprüfung 

gehörenden Lehrveranstaltungen. Die Gesamtnote der Bachelorvorprüfung wird aus dem 

arithmetischen Mittel der Modulnoten gebildet. 
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3 Hauptstudium 

Die Veranstaltungen des Hauptstudiums sind in den nachfolgenden Tabellen wiedergegeben: 

3.1 Fächer des 3. Semesters 

Lehrveranstaltung Prüfungs- 

leistung 

Prüfungs- 

vorleistung 

 

EDV- 

Nr. 

Modul- 

Nr. 

Bezeichnung Art SWS Art Dau- 

er 

Art Dau- 

er 

ECTS 

154101 H1 Digital Business 

154131 H1.31 Digital Business V/Ü 4 1 LA     5 

154102 H2 Controlling 

154132 H2.32 Controlling V/Ü 4 1 LKBK 120    5 

154103 H3 Wirtschaftsprivatrecht II 

154133 H3.33 Wirtschaftsprivatrecht II V/Ü 4 1 LK 120    5 

154104 H4 Steuern 

154134 H4.34 Steuern V/Ü 4 1 LK 120    5 

154105 H5 Finanzwirtschaft 

154135 H5.35 Finanzwirtschaft V/Ü 4 1 LKBK 120    5 

154106 H6 Digital Marketing and Data Analytics 

154136 H6.36 Digital Marketing and 
Data Analytics 

V/Ü 4 1 LK 120    5 

Summe 24 6      30 

3.2 Fächer des 4. Semesters 

Lehrveranstaltung Prüfungs- 

leistung 

Prüfungs- 

vorleistung 

 

EDV- 

Nr. 

Modul- 

Nr. 

Bezeichnung Art SWS Art Dau- 

er 

Art Dau- 

er 

ECTS 

154107 H7 Data Science 

154141 H7.41 Data Science V/Ü 4 1 LA     5 

154108 H8 Project Management 

154142 H8.42 Project Management V/Ü 4 1 LK 120    5 

154109 H9 Makroökonomie 

154143 H9.43 Makroökonomie V/Ü 4 1 LK 120    5 

 V Lehrveranstaltungen 

Vertiefungsrichtungen 

 12 3      15 

Summe 24 6      30 
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3.3 Praktikum im 5. Semester  

Lehrveranstaltung Prüfungs- 

leistung 

Prüfungs- 

vorleistung 

 

EDV- 

Nr. 

Modul- 

Nr. 

Bezeichnung Art SWS Art Dau- 

er 

Art Dau- 

er 

ECTS 

154200 H16 Praktisches Studiensemester und Praktikantenkolloquium 

154251 H16.51 Praktisches Studien- 

semester und Prakti- 

kantenkolloquium 

 0    1 SR  30 

Summe 0    1 SR  30 

3.4 Fächer des 6. Semesters 

Lehrveranstaltung Prüfungs- 

leistung 

Prüfungs- 

vorleistung 

 

EDV- 

Nr. 

Modul- 

Nr. 

Bezeichnung Art SWS Art Dau- 

er 

Art Dau- 

er 

ECTS 

154201 H10 Leadership and Communication 

154261 H10.61 Leadership and 
Communication 

S 4 1 LA     5 

154202 H11 Business Ethics 

154262 H11.62 Business Ethics S 4 1 LA     5 

154203 H12 Entrepreneurship and Innovation 

154263 H12.63 Entrepreneurship 
and Innovation 

S 4 1 LA     5 

 V Lehrveranstaltungen 

Vertiefungsrichtungen 

 12 3      15 

Summe 24 6      30 
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3.5 Fächer des 7. Semesters 

Lehrveranstaltung Prüfungs- 

leistung 

Prüfungs- 

vorleistung 

 

EDV-Nr. Modul-

Nr. 

Bezeichnung Art SWS Art Dau- 

er 

Art Dau- 

er 

ECTS 

154204 H13 Business Simulation 

154271 H13.71 Business Simulation S 4 1 LA     5 

154205 H14 Strategic Management 

154272 H14.72 Strategic Management S 4 1 LA     5 

154206 H15 Persönlichkeits- und Führungskompetenzen 

154273 H15.73 Studium Generale  S 4    2 SA  5 

154274 H15.74 Trends der 
Unternehmensführung 

S 2 1 LA     3 

154207 H16 Bachelorarbeit und –prüfung 

154275 BT Bachelor Thesis  0 1 PB     12 

Summe 14    2 SA  30 
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3.6 Modulprüfungen des Hauptstudiums 

Die Modulprüfungen des Hauptstudiums sind in der nachfolgenden Tabelle wiedergegeben: 
 

EDV- 

Nr. 

Prüfungsleistung und Modulzuordnung Prüfungsvorleistung Gewicht 
der Lehr- 
veran- 
staltung 
für die 
Note des 
Moduls 

Gewicht 
der Modul- 
note für die 
Note des 
Haupt- 
studiums 

 Modul-
Nr. 

Bezeichnung Modul- 

Nr. 

Bezeichnung   

154101 H1 Modulprüfung Digital Business 

154131 H1.31 Digital Business   5 5  

154102 H2 Modulprüfung Controlling 

154132 H2.32 Controlling   5 5  

154103 H3 Modulprüfung Wirtschaftsprivatrecht II 

154133 H3.33 Wirtschaftsprivatrecht II   
5 5  

154104 H4 Modulprüfung Steuern 

154134 H4.34 Steuern   5 5  

154105 H5 Modulprüfung Finanzwirtschaft 

154135 H5.35 Finanzwirtschaft   5 5  

154106 H6 Modulprüfung Digital Marketing and Data Analytics 

154136 H6.36 Digital Marketing and Data 
Analytics 

  
5 5  

154107 H7 Modulprüfung Data Science 

154141 H7.41 Data Science   5 5  

154108 H8 Modulprüfung Project Management 

154142 H8.42 Project Management   5 5 

154109 H9 Modulprüfung Makroökonomie 

154143 H9.43 Makroökonomie   5 5 

154201 H10 Modulprüfung Leadership and Communication 

154261 H10.61 Leadership and Communication   5 5 

154202 H11 Modulprüfung Business Ethics 

154262 H11.62 Business Ethics   5 5 

154203 H12 Modulprüfung Entrepreneurship and Innovation 

154263 H12.63 Entrepreneurship and Innovation   5 5 

154204 H13 Modulprüfung Business Simulation 

154271 H13.71 Business Simulation   5 5 

154205 H14 Modulprüfung Strategic Management 

154272 H14.72 Strategic Management   5 5 
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EDV- 

Nr. 

Prüfungsleistung und Modulzuordnung Prüfungsvorleistung Gewicht 
der Lehr- 
veran- 
staltung 
für die 
Note des 
Moduls 

Gewicht 
der Modul- 
note für die 
Note des 
Haupt- 
studiums 

 Modul-
Nr. 

Bezeichnung Modul- 

Nr. 

Bezeichnung   

154206 H15 Modulprüfung Persönlichkeits- und Führungskompetenzen 

154273 H15.73 Studium Generale   0  
3 

154274 H15.74 Trends der Unternehmensführung   3 

154207 H16 Modulprüfung Bachelorarbeit und -prüfung 

154275 BT Bachelor Thesis   12  

 
12 

154251 H16.51  P Praktisches 
Studiensemes-
ter und  
Praktikanten-
kolloquium 

0 

 V Modulprüfung Vertiefungsrichtungen 30 30 

Summe 85 

3.7 Nicht ausgleichbare Modulprüfungen im Hauptstudium 

Es gibt keine ausgleichbaren Modulprüfungen im Hauptstudium.  

3.8 Studium Generale 

Es werden alle Kurse aus dem Programm des Studium Generale anerkannt, einschließlich der 

Exklusivkurse für BU. Es können mehr als zwei Veranstaltungen belegt werden. Die 

erworbenen ECTS-Punkte werden anschließend addiert und müssen in der Summe fünf 

ECTS-Punkte ergeben. Eine Benotung ist nicht erforderlich – wenn jedoch der Studium 

Generale Kurs eine Prüfungsleistung als Abschluss vorsieht, muss die Prüfungsleistung für 

den Schein bestanden werden. Die Studium Generale Kurse können in jedem Semester belegt 

werden. Die finale Anerkennung erfolgt im Rahmen des Kurses Studium Generale aus dem 

Modul H15. 

3.9 Praktisches Studiensemester 

Im praktischen Studiensemester wenden die Studierenden ihr bisher erarbeitetes Wissen in 

einem Unternehmen ihrer Wahl an. Darüber hinaus werden praktische Erfahrungen für das 

Vertiefungsstudium und/oder die Bachelor Thesis gewonnen. Im praktischen 

Studiensemesters wird in einem oder mehreren ausgewählten betrieblichen 

Funktionsbereichen qualifizierte Arbeit geleistet. Die Mitarbeit an Projekten wird empfohlen. 
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4 Zulassungsvoraussetzungen für das Praxissemester 
sowie die Bachelor Thesis und -prüfung 

  Modulprüfung   Zulassungsvoraussetzung 

EDV- 
Nr. 

Modul- 
Nr. 

Bezeichnung EDV- 
Nr. 

Modul- 
Nr. 

Bezeichnung 

154251 P 
Praktisches Studiensemester 
(mit Praktikantenkolloquium) 

  Abgeschlossenes Grundstudium 

154275 BT Bachelor Thesis 154251 P 
Praktisches Studiensemester 
(mit Praktikantenkolloquium) 

4.1 Bachelorzeugnis 

Alle Prüfungsvorleistungen des Hauptstudiums müssen bis zur Ausstellung des Bachelor- 

zeugnisses erbracht werden. 

Das Bachelorzeugnis enthält die Modulnoten aller in der Tabelle des Gliederungspunkts 3.6 

aufgeführten Modulprüfungen und der Bachelor Thesis. Die Modulnote der Modulprüfung ist  

die Note der Prüfungsleistung der zur jeweiligen Modulprüfung gehörenden Lehrveranstaltung. 

Die Modulnote der Modulprüfung H15 ist die Note der Prüfungsleistung der Lehrveranstaltung 

„Trends der Unternehmensführung“. Die Gesamtnote des Bachelorzeugnisses wird aus dem 

gewogenen arithmetischen Mittel der Modulnoten und der Note der Bachelor Thesis gebildet, 

wobei für die einzelnen Noten die Gewichte in der Tabelle des Gliederungspunkts 3.6 

festgelegt sind. 

Mit dem Bachelorzeugnis wird im Bachelorstudiengang „Betriebswirtschaft und 

Unternehmensführung“ (BU) der akademische Grad Bachelor of Science (B.Sc.) verliehen. 
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5 Vertiefungsrichtungen 

5.1 Überblick 

Der Studiengang BU bietet folgende Vertiefungsrichtungen an: 

• MV – Marketing und Vertrieb 

• PL – Produktions- und Logistikmanagement 

• HR – Personalmanagement 

• IM – International Management 

• FACT I (Finance, Accounting, Controlling and Taxation I) - Schwerpunkt Finance & Controlling 

• FACT II (Finance, Accounting, Controlling and Taxation II) - Schwerpunkt Accounting & Taxation 

 

Eine Vertiefungsrichtung umfasst 30 ECTS. 
 

Die Studierenden des Studiengangs BU müssen eine Vertiefungsrichtung wählen. 
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5.2 MV – Marketing und Vertrieb 

Die Veranstaltungen der Vertiefungsrichtung MV sind in den nachfolgenden Tabellen wie- 

dergegeben: 

5.2.1 Fächer des 4. Semesters 

Lehrveranstaltung Prüfungsleistung  

EDV- 

Nr. 

Modul- 

Nr. 

Bezeichnung Art SW 

S 

Art Dauer ECTS 

154301 MV1 Marktforschung und SPSS-Anwendungen 

154341 MV1.41 Marktforschung und  
SPSS-Anwendungen 

V/Ü 4 1 LKBR  5 

154302 MV2 Businessplanung für Neuprodukte 

154342 MV2.42 Businessplanung für Neuprodukte S 4 1 LA  5 

154303 MV3 Marktforschungsstudie 

154343 MV3.43 Marktforschungsstudie S 4 1 LA  5 

Summe 12 3   15 

 

5.2.2 Fächer des 6. Semesters 

Lehrveranstaltung Prüfungsleistung  

EDV- 

Nr. 

Modul- 

Nr. 

Bezeichnung Art SWS Art Dauer ECTS 

154304 MV4 Marketing- und Vertriebsrecht 

154361 MV4.61 Marketing- und Vertriebsrecht V/Ü 4 1 LR  5 

154305 MV5 Marketing- und Vertriebsprojektstudie 

154362 MV5.62 Marketing- und Vertriebsprojekt- 
studie 

S 4 1 LA  5 

154306 MV6 Advanced Digital Marketing 

154363 MV6.63 Advanced Digital Marketing V/Ü 4 1 LA  5 

Summe 12 3   15 

 

 

Summe Vertiefungsrichtung MV 24 6   30 
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5.2.3 Modulprüfungen der Vertiefung MV 

Die Modulprüfungen der Vertiefungsrichtung MV sind in der nachfolgenden Tabelle wieder- 

gegeben. 
 

EDV- 

Nr.  

Prüfungsleistung und Modulzuordnung 

MV – Marketing und Vertrieb 

Gewicht 
der Lehr- 
veran- 
staltung 
für die 
Note des 
Moduls 

Gewicht der 
Modulnote 
für die Note 
der Vertie- 
fung 

 Modul-Nr. Bezeichnung 

154301 MV1 Modulprüfung Marktforschung und SPSS-Anwendungen 

154341 MV1.41 Marktforschung und SPSS-Anwendungen 5 5 

154302 MV2 Modulprüfung Businessplanung für Neuprodukte 

154342 MV2.42 Businessplanung für Neuprodukte 5 5 

154303 MV3 Modulprüfung Marktforschungsstudie 

154343 MV3.43 Marktforschungsstudie 5 5 

154304 MV4 Modulprüfung Marketing- und Vertriebsrecht 

154361 MV4.61 Marketing- und Vertriebsrecht 5 5 

154305 MV5 Modulprüfung Marketing- und Vertriebsprojektstudie 

154362 MV5.62 Marketing- und Vertriebsprojektstudie 5 5 

154306 MV6 Modulprüfung Advanced Digital Marketing 

154363 MV6.63 Advanced Digital Marketing 5 5 

Summe Vertiefungsrichtung MV 30 
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5.3 PL – Produktions- und Logistikmanagement 

Die Veranstaltungen der Vertiefungsrichtung PL sind in den nachfolgenden Tabellen wieder- 

gegeben. 

5.3.1 Fächer des 4. Semesters 

Lehrveranstaltung Prüfungsleistung  

EDV- 

Nr. 

Modul- 

Nr. 

Bezeichnung Art SWS Art Dauer ECTS 

154401 PL1 Beschaffungslogistik 

154441 PL1.41 Beschaffungslogistik V/Ü 4 1 LK 120 5 

154402 PL2 Produktionslogistik und Operations Management 

154442 PL2.42 Produktionslogistik und 
Operations Management 

V/Ü 4 1 LR  5 

154403 PL3 Logistik Digital 

154443 PL3.43 Logistik Digital V/Ü 4 1 LA  5 

Summe 12 3   15 

 
 

5.3.2 Fächer des 6. Semesters 

Lehrveranstaltung Prüfungsleistung  

EDV- 

Nr. 

Modul- 

Nr. 

Bezeichnung Art SWS Art Dauer ECTS 

154404 PL4 Supply Chain Management 

154461 PL4.61 Supply Chain Management V/Ü 4 1 LA  5 

154405 PL5 PPSC (Produktionsplanung, -steuerung und -controlling) 

154462 PL5.62 PPSC (Produktionsplanung, -
steuerung und -controlling) 

V/Ü 4 1 LA  5 

154406 PL6 Supply Chain Management Projektstudie 

154463 PL6.63 Supply Chain Management 

Projektstudie 

S 4 1 LA  5 

Summe 12 3   15 

 

 

Summe Vertiefungsrichtung PL 24 6   30 
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5.3.3 Modulprüfungen der Vertiefung PL 

Die Modulprüfungen der Vertiefungsrichtung PL sind in der nachfolgenden Tabelle wieder- 

gegeben: 
 

EDV- 

Nr.  

Prüfungsleistung und Modulzuordnung 

PL – Produktions- und Logistikmanagement 

Gewicht 
der Lehr- 
veran- 
staltung 
für die 
Note des 
Moduls 

Gewicht der 
Modulnote 
für die Note 
der Vertie- 
fung 

 Modul-Nr. Bezeichnung 

154401 PL1 Modulprüfung Beschaffungslogistik 

154441 PL1.41 Beschaffungslogistik 5 5 

154402 PL2 Modulprüfung Produktionslogistik und Operations Management 

154442 PL2.42 Produktionslogistik und Operations Management 5 5 

154403 PL3 Modulprüfung Logistik Digital 

154443 PL3.43 Logistik Digital   

154404 PL4   Modulprüfung Supply Chain Management 

154461 PL4.61 Supply Chain Management 5 5 

154405 PL5 Modulprüfung PPSC (Produktionsplanung, -steuerung und -controlling) 

154462 PL5.62 PPSC (Produktionsplanung, -steuerung und -
controlling) 

5 
5 

154406 PL6 Modulprüfung Supply Chain Management Projektstudie 

154463 PL6.63 Supply Chain Management Projektstudie 5 5 

Summe Vertiefungsrichtung PL 30 
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5.4 HR – Personalmanagement 

Die Veranstaltungen der Vertiefungsrichtung HR sind in den nachfolgenden Tabellen wie- 

dergegeben: 

5.4.1 Fächer des 4. Semesters 

Lehrveranstaltung Prüfungsleistung  

EDV- 

Nr. 

Modul- 

Nr. 

Bezeichnung Art SWS Art Dauer ECTS 

154501 HR1 Personalbeschaffung und -entwicklung 

154541 HR1.41 Personalbeschaffung und -
entwicklung 

V/Ü 4 1 LA  5 

154502 HR2 Rechtsfälle der Personal- und Führungspraxis 

154542 HR2.42 Rechtsfälle der Personal- und  
Führungspraxis 

V/Ü 4 1 LA  5 

154503 HR3 Personaleinsatz und -bindung 

154543 HR3.43 Personaleinsatz und -bindung V/Ü 4 1 LK 120 5 

Summe 12 3   15 

 

5.4.2 Fächer des 6. Semesters 

Lehrveranstaltung Prüfungsleistung  

EDV- 

Nr. 

Modul- 

Nr. 

Bezeichnung Art SWS Art Dauer ECTS 

154504 HR4 HR Cases 

154561 HR4.61 HR Cases V/Ü 4 1 LA  5 

154505 HR5 Digital Human Resource Management 

154562 HR5.62 Digital Human Resource 
Management 

V/Ü 4 1 LA  5 

154506 HR6 Seminar Unternehmensrecht und Führung 

154563 HR6.63 Seminar Unternehmensrecht und 
Führung 

S 4 1 LR  5 

Summe 12 3   15 

 

 

Summe Vertiefungsrichtung HR 24 6   30 
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5.4.3 Modulprüfungen der Vertiefung HR 

Die Modulprüfungen der Vertiefungsrichtung HR sind in der nachfolgenden Tabelle wieder- 

gegeben: 
 

EDV- 

Nr.  

Prüfungsleistung und Modulzuordnung 

HR – Personalmanagement 

Gewicht 
der Lehr- 
veran- 
staltung 
für die 
Note des 
Moduls 

Gewicht der 
Modulnote 
für die Note 
der Vertie- 
fung 

 Modul-Nr. Bezeichnung 

154501 HR1 Modulprüfung Personalbeschaffung und –entwicklung 

154541 HR1.41 Personalbeschaffung und -entwicklung 5 5 

154502 HR2 Modulprüfung Rechtsfälle der Personal- und Führungspraxis 

154542 HR2.42 Rechtsfälle der Personal- und Führungspraxis 5 5 

154503 HR3 Modulprüfung Personaleinsatz und –bindung 

154543 HR3.43 Personaleinsatz und -bindung 5 5 

154504 HR4 Modulprüfung HR-Cases 

154561 HR4.61 HR Cases 5 5 

154505 HR5 Modulprüfung Digital Human Resource Management 

154562 HR5.62 Digital Human Resource Management 5 5 

154506 HR6 Modulprüfung Seminar Unternehmensrecht und Führung 

154563 HR6.63 Seminar Unternehmensrecht und Führung 5 5 

Summe Vertiefungsrichtung HR 30 
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5.5 IM – International Management 

5.5.1 Fächer des 4. Semesters 

 

Lehrveranstaltung Prüfungsleistung  

EDV- 

Nr. 

Modul- 

Nr. 

Bezeichnung Art SWS Art Dauer ECTS 

154601 IM1 International Management 

154641 IM1.41 International Management V/Ü 4 1 LR  5 

154602 IM2 International Marketing 

154642 IM2.42 International Marketing V/Ü 4 1 LKBR  5 

154603 IM3 Intercultural Communication 

154643 IM3.43 Intercultural Communication V/Ü 4 1 LA  5 

Summe 12 3   15 

 

5.5.2 Fächer des 6. Semesters  

Module IM4 - IM6 werden im Ausland an einer Partnerhochschule erbracht. 
 

Lehrveranstaltung Prüfungsleistung  

EDV- 

Nr. 

Modul- 

Nr. 

Bezeichnung Art SWS Art Dauer ECTS 

154604 IM4 Veranstaltungen zu International Management im Ausland 

154661 IM4.61 Veranstaltungen zu International 
Management im Ausland 

V/Ü 0    5 

154605 IM5 Veranstaltungen zu International Management im Ausland 

154662 IM5.62 Veranstaltungen zu International 
Management im Ausland 

V/Ü 0 0   5 

154606 IM6 Veranstaltungen zu International Management im Ausland 

154663 IM6.63 Veranstaltungen zu International 
Management im Ausland 

V/Ü 0    5 

Summe 0    15 

 

 

Summe Vertiefungsrichtung IM 12 6   30 
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5.5.3 Modulprüfungen der Vertiefung IM 

Die Modulprüfungen der Vertiefungsrichtung IM sind in der nachfolgenden Tabelle wiedergegeben: 
 

EDV- 

Nr.  

Prüfungsleistung und Modulzuordnung 

IM – International Management 

Gewicht 
der Lehr- 
veran- 
staltung 
für die 
Note des 
Moduls 

Gewicht der 
Modulnote 
für die Note 
der Vertie- 
fung 

 Modul-Nr. Bezeichnung 

154601 IM1 Modulprüfung International Management 

154641 IM1.41 International Management 5 5 

154602 IM2 Modulprüfung International Marketing 

154642 IM2.42 International Marketing 5 5 

154603 IM3 Modulprüfung International Communication 

154643 IM3.43 International Communication 5 5 

154604 IM4 Modulprüfung Veranstaltungen zu International Management im Ausland I 

154661 IM4.61 Veranstaltungen zu International Management im 
Ausland I 

5 5 

154605 IM5 Modulprüfung Veranstaltungen zu International Management im Ausland II 

154662 IM5.62 Veranstaltungen zu International Management im 
Ausland II 

5 5 

154606 IM6 Modulprüfung Veranstaltungen zu International Management im Ausland 
III 

154663 IM6.63 Veranstaltungen zu International Management im 
Ausland III 

5 5 

Summe Vertiefungsrichtung IM 30 

 
Studierende der Vertiefungsrichtung International Management erbringen die Veranstaltungen 

der Module IM1 - IM3 im Studiengang BU. Die weiteren Veranstaltungen der Module IM4 - IM6 

müssen an einer Partnerhochschule in einem Auslandaufenthalt von einem oder zwei 

Semestern erbracht werden. Dabei werden die Studierenden in Programme der 

Partnerhochschulen eingeschrieben. An den Partnerhochschulen erbrachte Leistungen 

werden für das BU-Studium anerkannt. Die Details dazu werden je Partnerhochschule in 

Äquivalenzlisten durch den Prüfungsausschuss geregelt. 
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5.6 FACT I (Finance, Accounting, Controlling and Taxation I) - 
Schwerpunkt Finance & Controlling 

Die Veranstaltungen der Vertiefungsrichtung FACT I - Schwerpunkt Finance & Controlling sind 

in den nachfolgenden Tabellen wiedergegeben: 

5.6.1 Fächer des 4. Semesters 

Lehrveranstaltung Prüfungsleistung  

EDV- 

Nr. 

Modul- 

Nr. 

Bezeichnung Art SWS Art Dauer ECTS 

154701 FC1 Internationale Rechnungslegung 

154741 FC1.41 Internationale Rechnungslegung  V/Ü 4 1 LKBK 120 5 

154702 FC2 Controlling Konzepte  

154742 FC2.42 Controlling Konzepte  V/Ü 4 1 LK 120 5 

154703 FC3 Unternehmensbesteuerung  

154743 FC3.43 Unternehmensbesteuerung  V/Ü 4 1 LA  5 

Summe 12 3   15 

 

5.6.2 Fächer des 6. Semesters 

Lehrveranstaltung Prüfungsleistung  

EDV- 

Nr. 

Modul- 

Nr. 

Bezeichnung Art SWS Art Dauer ECTS 

154704 FC4 Finanzmanagement  

154761 FC4.61 Finanzmanagement  V/Ü 4 1 LKBK 120 5 

154705 FC5 Finance and Controlling Digital 

154762 FC5.62 Finance and Controlling Digital V/Ü 4 1 LA  5 

154706 FC6 Finance and Controlling Case Study 

154763 FC6.63 Finance and Controlling 
Case Study 

S 4 1 LA  5 

Summe 12 3   15 

 

Summe Vertiefungsrichtung FACT I 24 6   30 
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5.6.3 Modulprüfungen der Vertiefung FACT I  - Schwerpunkt Finance & Controlling 

Die Modulprüfungen der Vertiefungsrichtung FACT I - Schwerpunkt Finance & Controlling sind 

in der nachfolgenden Tabelle wiedergegeben. 
 

EDV- 

Nr.  

Prüfungsleistung und Modulzuordnung 

FACT I - Schwerpunkt Finance and Controlling 

Gewicht 
der Lehr- 
veran- 
staltung 
für die 
Note des 
Moduls 

Gewicht der 
Modulnote 
für die Note 
der Vertie- 
fung 

 Modul-Nr. Bezeichnung 

154701 FC1 Modulprüfung Internationale Rechnungslegung  

154741 FC1.41 Internationale Rechnungslegung  5 5 

154702 FC2 Modulprüfung Controlling Konzepte  

154742 FC2.42 Controlling Konzepte  5 5 

154703 FC3 Modulprüfung Unternehmensbesteuerung  

154743 FC3.43 Unternehmensbesteuerung  5 5 

154704 FC4 Modulprüfung Finanzmanagement  

154761 FC4.61 Finanzmanagement  5 5 

154705 FC5 Modulprüfung Finance and Controlling Digital 

154762 FC5.62 Finance and Controlling Digital 5 5 

154706 FC6 Modulprüfung Finance and Controlling Case Study 

154763 FC6.63 Finance and Controlling Case Study 5 5 

Summe Vertiefungsrichtung FACT I 30 
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5.7 FACT II (Finance, Accounting, Controlling and Taxation II) - 
Schwerpunkt Accounting & Taxation 

Die Veranstaltungen der Vertiefungsrichtung FACT II - Schwerpunkt Accounting & Taxation 

sind in den nachfolgenden Tabellen wiedergegeben. 

5.7.1 Fächer des 4. Semesters 

Lehrveranstaltung Prüfungsleistung  

EDV- 

Nr. 

Modul- 

Nr. 

Bezeichnung Art SWS Art Dauer ECTS 

154701 FC1 Internationale Rechnungslegung  

154741 FC1.41 Internationale Rechnungslegung  V/Ü 4 1 LKBK 120 5 

154702 FC2 Controlling Konzepte  

154742 FC2.42 Controlling Konzepte  V/Ü 4 1 LK 120 5 

154703 FC3 Unternehmensbesteuerung  

154743 FC3.43 Unternehmensbesteuerung  V/Ü 4 1 LA  5 

Summe 12 3   15 

5.7.2 Fächer des 6. Semesters 

Lehrveranstaltung Prüfungsleistung  

EDV- 

Nr. 

Modul- 

Nr. 

Bezeichnung Art SWS Art Dauer ECTS 

154704 FC4 Finanzmanagement  

154761 FC4.61 Finanzmanagement  V/Ü 4 1 LKBK 120 5 

154805 FA5 Accounting and Taxation Digital 

154862 FA5.62 Accounting and Taxation Digital V/Ü 4 1 LA  5 

154806 FA6 Accounting and Taxation Case Study 

154863 FA6.63 Accounting and Taxation 
Case Study 

S 4 1 LA  5 

Summe 12 3   15 

 

Summe Vertiefungsrichtung FACT II 24 6   30 
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5.7. Modulprüfungen der Vertiefung FACT II - Schwerpunkt Accounting & Taxation 

Die Modulprüfungen der Vertiefungsrichtung FACT II - Schwerpunkt Accounting & Taxation sind 

in der nachfolgenden Tabelle wiedergegeben. 
 

EDV- 

Nr.  

Prüfungsleistung und Modulzuordnung 

FACT II - Schwerpunkt Accounting and Taxation 

Gewicht 
der Lehr- 
veran- 
staltung 
für die 
Note des 
Moduls 

Gewicht der 
Modulnote 
für die Note 
der Vertie- 
fung 

 Modul-Nr. Bezeichnung 

154701 FC1 Modulprüfung Internationale Rechnungslegung  

154741 FC1.41 Internationale Rechnungslegung  5 5 

154702 FC2 Modulprüfung Controlling Konzepte  

154742 FC2.42 Controlling Konzepte  5 5 

154703 FC3 Modulprüfung Unternehmensbesteuerung  

154743 FC3.43 Unternehmensbesteuerung  5 5 

154704 FC4 Modulprüfung Finanzmanagement  

154761 FC4.61 Finanzmanagement  5 5 

154805 FA5 Modulprüfung Accounting and Taxation Digital 

154862 FA5.62 Accounting and Taxation Digital  5 5 

154806 FA6 Modulprüfung Accounting and Taxation Case Study 

154863 FA6.63  Accounting and Taxation Case Study 5 5 

Summe Vertiefungsrichtung FACT II 30 
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6 Optionales Auslandssemester (8. Semester) 

Zusätzlich zur Möglichkeit eines Auslandssemesters zum Erwerb von Leistungspunkten für 

den Bachelorabschluss des Studiengangs BU mit den erforderlichen 210 ECTS,  

gibt es die Möglichkeit eines zusätzlichen Studiensemesters im Ausland. 

  

Zur Gestaltung eines individualisierten Studienverlaufs kann auf Antrag beim zugehörigen 

Prüfungsausschuss in Abstimmung mit dem Studiendekan Internationalisierung der Fakultät 

ein zusätzliches Studiensemester gewährt werden. Damit erhöht sich die Gesamtanzahl der 

ECTS auf 240. Das zusätzliche Studiensemester kann frühestens nach dem Praxissemester 

im Rahmen eines Auslandssemesters an einer Partnerhochschule absolviert werden, wobei 

die Kurswahl durch eine Leistungsanerkennungsvereinbarung (Proof of Recognition) geregelt 

wird und im Regelfall 30 ECTS umfasst. Die Mindestanzahl der im Ausland zu erbringenden 

Leistungspunkte beträgt 20 ECTS. Werden weniger als 30 ECTS an einer Partnerhochschule 

erfolgreich abgelegt, so sind die fehlenden ECTS durch geeignete Kurse an der Hochschule 

Heilbronn, vorzugsweise aus dem Studiengang BU und der Vertiefungsrichtung International 

Management nach Vereinbarung zu komplettieren. 

 

Ein zusätzliches Studiensemester im Ausland kann auch zum Erreichen eines 

Doppelabschlusses mit einer Partnerhochschule genutzt werden. Hierbei greifen die 

spezifischen Regelungen für den Doppelabschluss, insbesondere für die Kurswahl und die 

Leistungsanerkennungsvereinbarung.  

 

Die im zusätzlichen Studiensemester erworbenen 30 ECTS werden dem Modul Management- 

Fähigkeiten A zugeordnet: 

 

 

 

S
e
m

e
s
te

r Lehrveranstaltung Prüfungsleistung  

EDV- 

Nr. 

Modul- 

Nr. 

Bezeichnung Art SWS Art Dauer ECTS 

Modulprüfung Management-Fähigkeiten A 

8 
optional 

154981 SSA.81 Management Fähigkeiten A  0  LA  30 

Summe     30 
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Alternativ kann das zusätzliche Studiensemester für ein fachspezifisches Praktikum im 

Ausland abgelegt werden. Die Anforderungen dazu werden durch eine 

Praktikumsvereinbarung durch den gemeinsamen Ausschuss für Prüfungsangelegenheiten 

geregelt. 

 

Die im zusätzlichen Studiensemester durch ein fachspezifisches Praktikum im Ausland 

erworbenen 30 ECTS werden dem Modul Management-Fähigkeiten B zugeordnet: 

 

 

 S
e
m

e
s
te

r Lehrveranstaltung Prüfungsleistung  

EDV- 

Nr. 

Modul- 

Nr. 

Bezeichnung Art SWS Art Dauer ECTS 

Modulprüfung Management-Fähigkeiten B 

8 
optional 

154982 WPA.82 Management-Fähigkeiten B  0  SA  30 

Summe     30 
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7 Inkrafttreten und Übergangsregelungen 

7.1 Inkrafttreten 

Diese Studien- und Prüfungsordnung (SPO 4) des Studiengangs BU tritt mit Wirkung zum 
Wintersemester 2022/2023 (1. September 2022) in Kraft. 

7.2 Übergangsregelungen 

Die Studien- und Prüfungsordnung tritt mit Wirkung zum 01.09.2022 in Kraft. Studierende, die 

zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Studien- und Prüfungsordnung (SPO 4) ihr Studium 

bereits im Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft und Unternehmensführung (BU) nach der 

SPO 3 begonnen haben, werden automatisch in den Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft 

und Unternehmensführung (BU) mit der Studien- und Prüfungsordnung (SPO 4) übernommen. 

Ein Widerruf zu dieser Regelung muss schriftlich und unwiderruflich bis spätestens 31.08.2022 

beim zuständigen Prüfungsausschuss eingegangen sein. 

 
Heilbronn,   
 
Prof. Dr.-Ing. Oliver Lenzen 

- Rektor - 
 
 

Die Prüfungsordnung wird hiermit, gemäß Bekanntmachungssatzung der Hochschule Heil- 

bronn vom 28. Juni 2017, öffentlich bekannt gemacht. 

Heilbronn,   Leitung 

Akademische Abteilung 


